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1. Szamviteli beszdmolé

1.1. Szdmviteli beszdmol6 bemutatidsa

A szamviteli beszdmol6 a kozhaszntsagi jelentés mellékleteként, azzal egytitt tekinthet6 meg.

1.2. Konyvvizsgdlat

A targyévi szamviteli beszdmolé szabalyszertiségét, megbizhatésdgat és valddisdgat konyvvizsgald
ellendrizte. A beszamol6t hitelesité konyvvizsgalé neve, cime és kamarai tagsagi szama: DR VERTESY
ELEMER 1082 BUDAPEST BAROSS U. 78. I11/33. KAM.AZ: 004231.

1.3. Kiegészitések a szamviteli beszamol6hoz

A szdmviteli beszdmolé a szervezet gazdalkodasdr6l, vagyoni-, pénziigyi- és jovedelmezssége
helyzetér6l megbizhaté és valés képet mutat, ahhoz tovébbi kiegészité informaciok kozlése nem
sziikséges.

2. A szervezet bemutatisa

2.1. Elérhet6ség
A szervezet elérhet6sége: 1074 BUDAPEST SZOVETSEG U. 43. 1/10.

2.2. Azonosit6é adatok

A MAHOLNAP ALAPITVANY besorolasa, a regisztraciét végzé szerv neve, a szervezet nyilvantartdsi
szdma, azonosit6 adatai az aldbbiak: A Févarosi Birésdg az Alapitvanyt kozhasznd szervezetként a
7.Pk.60.385/2001 szamu hatdrozatdval bejegyezte. Addszdma: 18103373-1-42. A MAHOLNAP
ALAPITVANY tagja a Magyar Adomanyozéi Férumnak és megfigyels statuszt tagja a HAND
Szovetségnek.

2.3. Tevékenység altalaban

A Maholnap Magyar Joléti Alapitvany 2001-ben alakult. Szakért6i Bizottsdga és Kuratériuma 11 éven
keresztiil vett részt az Egylittm(ikodé Holland Alapitvanyok (tovdbbiakban: EHA) magyarorszagi
palyazatainak értékelésében, koordinaldsdban. Megalakuldsat kovet6en a Maholnap Alapitvany
hivatalosan is az EHA magyarorszdgi tevékenységének jogutédja és folytatéja lett. Alapitvanyunk
szocialis, oktatdsi, egészségligyi, roma és fogyatékosokkal folytatott programok teriiletén nyuijt
segitséget innovativ, modell értékdi programok elinditdsdban, megvaldsitdsaban, ezzel segitve el6 a
civil szektor fejlédését.

A Maholnap Alapitvany alaptevékenysége a civil szervezetek fejlesztése, szakmai és pénziigyi
tdmogatdsa. Alapitvanyunk szakmai és anyagi segitséget nyujt a civil szervezetek céljainak
megvalbsuldsa és tovabbfejlesztése érdekében. A Maholnap olyan szocidlis tartalmd, innovativ civil
kezdeményezéseket tdmogat, amelyek erésitik a helyi kozosség szolidaritdsdt, egymds irdnti
felel6sségét, valamint segitik a hatranyos helyzeti egyének és csoportok esélyegyenléségének
megval6suldsat.

A Maholnap Alapitvdny felvallalja a "hid" szerepét, igy az egyik oldalon az adomadanyozo6k
professziondlis partnere az adomdanyozdas folyamatdban, a méasik oldalon a magyar non-profit és civil
szervezeteket tdmogatja. Felkutatja, megszerzi és kozvetiti a pdalydzok felé azokat a pénziigyi
forrasokat, illetve forrasteremt6 médszereket, amelyek segitségével a projektek megvaldésulhatnak.
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2.4. Koézhasznt tevékenység

A szervezet targyévi kozhasznu tevékenysége - annak tartalma, volumene, jellemz6i, koriilményei - az
alabbiakban foglalhaté ssze:

2.4.1. Renovabis2 - , Egyhaézi és egyhazkozeli civil szervezetek fejlesztésre Eszak Magyarorszagon és
Eszak Alf6ldén

A projekt finanszirozasanak forrasa, 6sszege: Renovabis, EUR 61000
A projekt futamideje: 2008.04.01.-2009.09.30.

A program célja: A jellemzGen oktatdsi, szocidlis, és/vagy térségfejlesztési teriileten tevékenykedd
egyhdzi -és egyhdz-kozeli civil szervezetek tarsadalmi szerepvallaldsdnak segitését, a civil tdrsadalom
er6sitését célozza. A palydzat célja olyan kozosségi szolgdltatdsi projektek kidolgozasdhoz és
megvalésitdsdhoz vald hozzdjarulds, mely projektek elGsegitik e szervezetek pénziigyi stabilitdsat,
hosszt tavu fenntarthatésagat.

A fejleszt6 szolgaltatasok formaja, mértéke

- Az egy péalydz6 éltal elnyerhet6 szolgaltatasi csomag maximdlis értéke: 1. 600. 000 Ft, az aldbbi
szolgéltatdsi egységek szerinti megoszlasban:
1. Képzés (6x2 nap/ szervezet, 1-3 {6/ szervezet);
2. Projektfejlesztési szervezet-specifikus tandcsaddsok (max. 8 nap/szervezet);
3. Belfoldi és kiilfoldi tanulménytt (3x2 nap/ szervezet, 1-5 6/ szervezet).

- A fejleszt6 szolgéltatdsok igénybevétele a kedvezményezett szervezetek kozosségi
szolgdltatasok megvalésitasat célzé projektjeinek kidolgozdsahoz és megvaldsitasihoz valé
szakmai segitségnyujtas, melynek varhaté eredménye a tervezett szolgaltatds megvaldsitasara
vonatkozé versenyképes, - a Svajci Tamogatdsi Hozzdjarulds vagy az UMFT fejlesztési
elképzeléseihez igazod¢ pélyédzati program;

- A pélyazat keretében elnyerhet6 szolgéltatdsi csomag, mint tdmogatds igénybevételéhez a
kedvezményezett szervezeteknek 30. 000 Ft részvételi dijjal kellett hozzdjarulnia.

A program az aldbbi szakemberek k6zos munkaja révén valésul meg:
Programvezet6: Végh Marta
Trénerek: Pontyos Tamds; Dr. Henn Péter; Borka Balazs;

Szervezeti tandcsadék: Ditzendy Karoly Arisztid; Ditzendyné Frank Mariann; Beke Marton; Kiss Lilla;
Vérnai Myrtill; Végh Marta

A 2009. janudar 1-t61 2009.09.30-ig megvalésult szolgaltatdsi elemek a kovetkezdk:
I. Tréningek

4. tréning: 2009. janudr 23. — 2009. janudr 24.

Helyszin: Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium, Miskolc
Téma: a projekt pénziigyei

Trénerek: Henn Péter dr.; Pontyos Tamas.

A tréningre esti vendégel6adoként hivtuk meg Kiss Ulrich jezsuita atydt. El6addsdnak cime:
,»,Vallalkozoéi szemlélet az egyhazi, egyhazkozeli civil szervezetekben” volt.

5. tréning: 2009. februdr 20- februar 21.
Helyszin: Diésgy6ri Varkert Panzi6 étterem
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Téma: Forrdsteremtés és szervezeti kommunikdacié

A tréningre esti vendégel6addként hivtuk meg Baritz Laura domonkos névér kozgazdaszt és Héjj
Tibort, a Maholnap Alapitvany kuratériumédnak elnokét, gazdasagi tandcsadé6t. Eléaddsuk cime: ,A
szolgal6 gazdasag” elmélete — és gyakorlata” volt.

6. tréning: 2009. jalius 10 — jalius 11.

Helyszin: Malyi, Gardonyi utca 2.

Téma: Palyéazatirasi ismeretek

Trénerek: Pontyos Tamads, Borka Baldzs

Ezen zar6 tréning helyszine formabonté moédon az egyik programban résztvevs szervezet, a
‘Tiszanninneni Reformdtus Egyhazkertiilet’ Gjonnan &dtadott, un. Mécses Képzési Kozpontja volt. A
Képzési Kozpont feltjitdsa, beinditdsa a program részét képez6 tandcsadasi folyamat targya volt, - igy a
helyszinvalasztds egyfajta szimbolikus jelent6séggel is birt, - hiszen olyan helyen zajlott a trénig, ami a
program soran végzett kozos munka els6 kézzelfoghat6 eredményeként sziiletett.

II. Tanulmanyt
A tanulménytt id&pontja: 2009. szeptember 10 — 11-12-13.
Az els6 napon dutba ejtett Pannonhalmi Bencés Féapétsdgon tal Ausztria jol miikodd civil

szervezeteinek latogatdsat célozta. Olyan szervezeteket tehdt, ahol j6 mintdk, oOtletek taldlhatok
fenntarthaté projektek megvaldsitdsara és miikodtetésére vonatkozéan. A négy napos szakmai tut

programra az alabbiak szerint épiilt fel:

A programelem megnevezése

Helyszin és el6ad6

A Pannonhalmi Féapatsag
gazddlkodasanak és iizletigainak
bemutatdsa, tapasztalatcsere (fejlesztések,
gazddlkodds)

El6adé: Hortobagyi T. Cirill, a Pannonhalmi Féapatsag
gazdasagi iranyitdja
www.bences.hu

Az apatsagi pincészet bejarasa
(borkéstoldssal)

El6adé: 11lés Tamads, marketing- és kereskedelmi vezet6
www.apatsagipinceszet.hu

Az ausztriai Zarandokdt projekt rovid
osszefoglaldsa (miikddési, egyiittmiikodési,
gazdasdgi sajdtossdgok)

Seminarhotel Seegasthof Breineder

Eléadé: Pataki Eva, a Tourismusregionalverband
Oststeiermark vezettje

www.oststeiermark.com

A Vorau-i Apatsag (+képzési kozpont)
miik6désének bemutatisa

Chorherrenstift Vorau
El6adé: Hr. Manfred Glofil
www.stift-vorau.at

»Barbara Sicharter Weg”: a Zarandokuit
projekt egy konkrét szakaszanak bejarasa

Vorauer Marienschwestern
www.marienschwestern-vorau.at
www.pilgern.info/400 de/
www.pilgern.at

~Asszonyok haza” — csalddi problémds
asszonyokat felvevd intézmény

Haus der Frauen — Erholungs- und
Bildungszentrum

Haus der Frauen St. Johann/Herberstein
El6ad6: Mag. Barbara Hatzl
www.hausderfrauen.at

Nehezen nevelhet6 fiatalok intézete,
szakmunkas képzéssel
Berufsausbildung- und padagogische
Betreuungseinrichtung

Landesjugendheim Hartberg

El6adé: Karl Pack polgdrmester intézmény igazgat6
www.landesjugendheim.steiermark.at
www.soziales.steiermark.at

,Plispoki Munkanélkiiliek Alapitvianya:

Bischoflichen Arbeitslosenstiftung
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szocialis és munkéba segité projektek El6adé: Christian Winkler, tigyvezet6 igazgatd
bemutatasa, pénziigyi menedzsmentje www.dioezese-
linz.at/redaktion/index.php?page_new=1400
Linzi Egyhdazmegyében miikodé El6ad6: DDr. Severin Renoldner, a linzi katolikus
szervezetek és projektek kozotti egyhdzmegye szocidlis tagozatdnak vezetdje
egyiittmtikodések www.dioezese-
linz.at/redsys/index.php?page_new=300
Szabadprogram Linz 2009-ben Eurépa Kulturdlis Févdrosa
Séta Linzben
,,Osztrdk Katolikus Szociilis Akadémia”: Katholische Sozialakademie Osterreichs
tapasztalatcsere a ,pénz és etika” El6ad6: Dr. Markus Schlagnitweit, igazgatd
témakorben www.ksoe.at

III. Szervezetspecifikus tandcsaddsok

A tandcsadasok jellemz&en két tréning kozotti idészakokban zajlottak. A program teljes idGtartama
alatt szervezetenként 6-8 szervezeti tandcsadds valésult meg.

A folyamat szakmai integraciéja érdekében a programtervnek megfelel6 moédon szakmai
miihelymegbeszéléseket tartottunk. A miihelymegbeszélések a program egyes szakmai elemei kozotti
kommunikdaciét hivatottak segiteni, s e mellett az egyes szakmai elemek egymadsra hatdsat erésitette.

A fejlesztési folyamat rovid értékelése:

A szervezeti projektotletek kidolgozottséga minden projektbe vont szervezet vonatkozdsiban
megtortént. A projektek jol kortilhatdroltak, partnerek, egytittmiikodék vildgosan megfogalmazasra
kertiltek. Szervezeteink tobbsége szdmos forrdsfinanszirozasi lehet6séget megcélzott, melyek
mindamellett nem els6sorban az eredenden tervezet svdjci tdmogatdsi alap, hanem az UMFT
finanszirozasi forrasait céloztdk. A benyujtott projektek Osszértéke 746.528.031 Ft, melynek 65 %-a
nyertes palydzatként finanszirozast nyert.

A programban tdmogatott szervezetek szolgéltatdsi tdimogatdsdnak mértéke 2009-ben a kovetkez volt:

Tamogatéas
Osszege Tamogatas
Szerz6dés Szerz6dés szerz6dés | 0Osszege 2009-
S.sz. kédszédma Szervezet megnevezése datuma szerint (Ft) ben (Ft)

Tiszdninneni
Reformatus

1 R-2008-001 Egyhdzkeriilet 2008.07.01 1600000 684. 700
Tiszdninneni
Reformatus

2 R-2008-002 Egyhdazkeriilet 2008.07.01 1600000 684. 700
Novajidranyi

3 R-2008-003 Reformadtus Egyhaz 2008.07.01 1600000 684. 700
Szent Imre Katolikus

4 R-2008-004 Sziil6k Egyestilete 2008.07.01 1600000 684. 700
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Szolnoki Evangélikus
Gytilekezetért
5 R-2008-009 Alapitvany 2008.07.01 1600000 684. 700

Semper Reformari Debet
6 R-2008-010 Alapitvany 2008.07.01 1600000 684. 700

Forrés Lelki Segit6k

7 R-2008-013 Egyesiilete 2008.07.01 1600000 684. 700
8 R-2008-014 Szent Miklés alapitvany 2008.07.01 1600000 684. 700
9 R-2008-018 Filadelfia Alapitvany 2008.07.01 1600000 684. 700

Tornabarakonyi Gorog

10 R-2008-020 Katolikus Egyhdzkozség 2008.07.01 1600000 684. 700
Fényi Gyula Jezsuita
11 R-2008-021 Gimndzium 2008.07.01 1600000 684. 700
Osszesen: 7.531. 700

2.4.2. Renovabis 3 program — Egyhazi szervezetek fenntarthatésaganak fejlesztése III. (2008-2009.)
Baranyai mikro program

A projekt célja: A fejlesztésbe bevont dél baranyai egyhdzi — és egyhaz kozeli szervezetek komplex
fejlesztése volt annak érdekében, hogy térségi egytittmiikodésekben aktivan részt tudjanak és
akarjanak venni, s szakmai irdnymutatdsok mellett képesek legyenek konzorciumi programok
kidolgozaséra, megvalositasara.

A program futamideje: 2008.11.01.-2009.08.31.

Tamogat6: Renovabis. A tAmogatds nagysdga: 25.000 EUR

A projektbe bevont szervezetek a kovetkez6k voltak:

1. S4ma-Da Noj — Vigyazz Reank+ Egyesiilet

2. Kaposféi Szent Erzsébet Alapitvany

3. Magyarmecskei Altaldnos Iskola Alapitvénya

A projekt megvaldsitasaként 2008-ban el6készité munkalatok zajlottak, az aktiv fejlesztési folyamat a
2009. évi tevékenység részét képezo tevékenységként indult el tréningek formajiban:

L. tréning;
A tréning id6pontja: 2009.01.9-10.
Helyszine: Mariagytid, Zardandokhaz

IL. tréning
Id6pont: 2009. mércius 6-7.
Helyszin: Mariagytid, Zarandokhdz
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A tréningfolyamat célja:
1. Hozzajarulni a résztvevs szervezetek bevételi struktirdjanak diverzifikdlasdhoz;
2. El6segiteni a szervezeti tobb labon allast;
3. A palyazati fligg6ség csokkentésével hozzdjarulni a pénziigyi stabilitdshoz;
4. Szolgaltatasfejlesztési ismeretek bvitésével hozzdjarulni a bevételek noveléséhez

A fentieket is aldtamasztd, ill. bevezet6 tematikaként szervezettorténeti attekintést, szervezeti
helyzetelemzéseket, kornyezetelemzést, tiinetelemzést, okok azonositdsdt terveztik a
tréningfolyamatba oly médon, hogy erre épitve a szervezeti stratégiai kihivasok, szervezeti fejlesztési
elképzelések és célok megfogalmazhatokka valjanak.

A folyamat annak ellenére, hogy a helyzetelemzéssel és viszonylag hosszti el6készité folyamattal
tarsult — kemény konfliktusokkal terhelt médon valdsult meg. A két tréninget kovetSen Osszehivtuk a
megvalésitdsban résztvevsé valamennyi szakembert, s egy két napos megbeszélés sordn dontést
hoztunk arra vonatkozéan, hogy nem folytatjuk a projekt megvaldsitasat — mert szakmailag nincsenek
meg azok az alapvet6 feltételek, melyek egy szervezeti fejlesztési folyamat megval6sitdsahoz
elengedhetetlentil sziikségesek. A Renovabis felé kozvetitettitk szakmai érveinket, s a fejlesztési
folyamatot lezartuk.

2.4.3. Konyvtamasz. Program

2.4.3.1.: A Konyvtamasz 2008. programbél megmaradt konyvkészletb6l a 2009. évben tortént
adomadinyozis, a timogatott szervezetek és a timogatds nagysaganak részletezésével:

Tamogatas
Osszege
S.sz. Szerz6dés Szerzddés szerz6dés Tamogatas
kédszdma | Szervezet megnevezése datuma szerint (Ft) Osszege (Ft)
1 Fényi gyula Jezsuita Gimndzium és
K-2008 Kollégium 2009.03.31 605. 647 605. 647
2 Tiszdninneni Reformatus
K-2008 Egyhazkeriilet 2009.03.31 466. 077 466. 077
3
K-2008 Mez6ségi Orzokor Egyesiilet 2009.03.31 | 1.216.760 1.216. 760
4 .
K-2008 Korom Eletmingségéért Alapitvany 2009.03.31 402. 113 402. 113
5
K-2008 Mathias Corvinus Collégium 2009.03.31 536. 226 536. 226
6
K-2008 Egymadst Segit6 Egyesiilet 2009.03.31 160. 473 160. 473
7
K-2008 PRO 500-as Alapitvany 2009.03.31 508. 885 508. 885
Osszesen: 3.896.181
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2.4.3.2. Konyvtamasz 2009. program

Alapitvanyunk 2009-ban 6. alkalommal hirdette meg Konyvtdmasz programjat. A programot 43
konyvkiadé tdmogatta. Az adomédnyozas eredményeként tobb mint 30.000 kotet, 38,5 millié forint
értékli konyv gytilt 6ssze. Az adomanyt a kordbban bevalt pélydztatdsi rendszeriink keretei kozott
hirdettiik meg. A kuratérium 120 civil szervezet és egyhdazi intézmény szdmara itélte oda az aldbbi
,Tamogatott szervezetek” tabldzatban részletezett értékdi tdmogatdsokat, s valamennyi szervezettel
szerz&dést kotottiink.

A konyvek taroldsat A Magyar Reformatus Szeretetszolgélat véllalta fel Hungdria korati raktaraban.

Az adominyok szortirozasat, szétosztasat az aldbbi 6nkéntesek segitették munkdjukkal: 1. Piczil
Fruzsina; 2. Gyorgy Gabriella; 3. Téth Annamaria; 4. Pétervari Janos; 5. Bobok Beata; 6. Kovdcs Erika; 7.
Bir6 Borbdla; 8. Békési Aniké; 9. Keserti Julia; 10. Keserti Gyorgy; 11. J6zsa Gergely; 12. Varga Norbert;
13. Koml6si Csaba; 14. Juhasz Boldizsér; 15. Szab6 Veronika; 16. Dobos Eszter; 17. Zsoldos Renéta; 18.
Hevér Maria; 19. Voroshazi Agota; 20. Voroshazi Adridna; 21. Hud4ak Emese; 22. Kiss Rendta; 23. Szab6

Nora; 24. Téfalusi Judit, valamint a Herman Otté Altalanos Iskola (Csepel) 5-8. osztalyos tanul6i.

Tamogatott szervezetek:

Tamogatas
Szerz6dés Szervezet meenevezése Szerz6dés Osszege
koédszdma & A szervezet datuma szerz6dés
S.sz. székhelye szerint (Ft)
1 K-2009-012 | Szent Péter és Pal Alapitvany Fehérgyarm| 2009.12.23. 401. 520
Kurityani Miivelédési Haz és
K-2009-013 Konyvtar Kézhasznu Kurityan 2009.12.23 200. 733
2 Egyesdulet
irséaqi 4 2009.12.23
K-2009-021 Nyirségi Segit Kéz Kéalmanhaza 400. 903
Alapitvany
3
is Ki 2009.12.23
K-2009-041 Pax Vobis Kiemelten Budapest 402. 210
Kdzhasznu Alapitvany
4
K-2000-050 | ozemem Fenye'- A Beteg Pécs 2009.12.23 400. 963
5 Gyermekekért Alapitvany
Sani Luludyi Kdézhasznu .
6 K-2009-0271 £/ jekvédelmi Egyesiilet Szekszard | 5009 12 23 149. 727
K-2000-009 | EINEBDbD Zalaszentivanert | .o 0 yivan | 2000.12.23 402. 104
v Kdzhasznu Egyesiilet
"Oktatasi és Tovabbképzési
g K-2009-063 Kozpont" Alapitvany Szolnok 2009.12.23 300. 638
K-2000-064 | Reformatus Renabilitacios| oy oresatar |2009.12.23 301. 460
9 Alapitvany
CivilDi6 - Fiatalok o
" K-2009-004 Dibsjersért Egyesillet Diosjerd 2009.12.23 402. 803
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Hangaddk Kézhasznu .
" K-2009-005 Alapitvany Szazhalombattal 2009.12.23 401. 645
K-2009-008 Napkerék Egyesiilet Kaposvar |2009.12.23 300. 059
12
K-2000-014 |  Sikeres Tokaj-Hegyaljia | g0 qyistalud | 2009.12.23 299. 027
Egyesdulet
13
Srnyéki 2009.12.23
K-2009-019 Beremend Komyeki | geremend 300. 389
Reformétus Tarsegyhazkodzség
14
ADii] (] 2009.12.23
K-2009-020 |  -€Piunk Egyutt Bire Somogyapati 202. 101
15 Egyesulet
. . . P 2009.12.23
K-2000-024 | SZInes Gyongyok- Delvidek Pécs 400. 526
16 Roma Nokeért Egyestulet
Tornyiszentmiklés és Dobri 2009.12.23
K-2009-031 Kdzségek Gyermekeiért | Tornyiszentmiklog 140. 660
17 Alapitvany
K-2000-033 |  Uivarosi Gyermekeiert Szolnok | 2009.12.23 99.781
Alapitvany
18
K-2009-034 | Gyermek- Mosoly Egyesilef Nyiregyhaza 2009.12.23 101. 279
19
Rozsaly Kbzségért Joléti .
20
Balmazujvarosi Kistérség
K-2009-036 | Alternativ Kulturalis Ifjisagi| Balmazljvaros | 5009 12.23 299. 652
Egyesdulet
21
) i Fenys Patak Volgyének o 2009.12.23
” K-2009-039 Gyermekeiért Alapitvany Mihalyfa 100. 268
Hajmaskér Solyi Reformatus L
’ K-2009-044 Egyhazkozség Hajmaskeér 2009.12.23 400. 920
L » , |2009.12.23
K-2009-060 | Gyémantkor Nyugdijas Kluh Tarnazsadany 301. 989
24
K-2009-066 | "A Mult a Joweért" Alapitvany|  Csanyoszré |2009.12.23 99. 974
25
K-2009-094 | Mindszentgodisaért EgyesiletMindszentgodisa 2009.12.23 100. 117
26
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2009.12.23
K-2009-097 | Varpalota Ifjisaga Egyesiilg Vérpalota 301. 731
27
K-2009-098 "Segit nggk Zirc" Zirc 2009.12.23 301. 321
28 Alapitvany
2009.12.23
K-2000-107 | Kaposbi Szent Erzsebet Kapost 201. 171
Alapitvany
29
s 2 - 2009.12.23
K-2000-111 | 1P €s Komyeke Evangeliky Tab 150. 270
30 Egyhazkozség
i 2009.12.23
31 K-2009-112 Vanyarcért Egyesulet Vanyarc 181. 303
2009.12.23
K-2009-115 Pélfai Roma szervezet Palfa 151. 823
32
2009.12.23
Vilyvitanyi Fiatalokért S
K-2009-116 Kézhaszna Egyesillet Vilyvitany 151. 871
33
2009.12.23
K-2009-133 Filippind Alapitvany Nyirkércs 149. 691
34
3 2009.12.23
Magyar Gyermek- és
K-2009-062 Ifjasagvédelmi Szovetség Kaposvar 250. 701
35 Somogy Megyei Szervezete
Kapocs Egyeslilet a Csalad 2009.12.23
K-2009-006 Kulturalis- Szabadidls és Dévavéanya 151. 635
36 Eletviteli Lehebségeiért
Zalabaksai Hagyomanyapolp, 2009.12.23
K-2009-022 Kertbarat és Kulturdlis Zalabaksa 200. 953
37 Egyesulet
"Eqviitt- ASért” 2009.12.23
K-2009-065 Egytitt- Egymasert Kaposvar 151. 146
38 Alapitvany
: o 2009.12.23
K-2009-069 | Somogyhatvani Nyugdijasok 0 hatvan 251. 593
39 Egyesulete
" “letiinkért" 2009.12.23
K-2009-095 Szebb Elettinkert Lérinci 99. 135
40 Alapitvany
2009.12.23
K-2009-114 | Anyaoltalmazdé Alapitvany Budapest 250. 707
41
2009.12.23
K-2009-058 | Biztos Tamasz Alapitvany Boldva 200. 877
42
Sziget Kap- Tar csaladokat
K-2009-017 | segibt és taAmogatod regionali Tiszasziget 2009.12.23 201. 399
43 egyesilet
Hajduhadhazi Reformatus .- . 2009.12.23
m K-2009-028 Ovoda és Altalanos Iskola Hajduhadhaz 201. 160
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Kistotfalu- Kozarmisleny- )
K-2009-029 Ujpetre Reformatus Ujpetre 2009.12.23 200. 330
45 Tarsegyhazkozség
16 K-2009-030 Adelante Alapitvany Nyiregyhaza | 5009 12.23 150. 501
A Balkanyi Altalanos Iskola
K-2009-046 és Diakotthon Oktatasért Balkany 2009.12.23 160. 947
47 Alapitvany
i i Novajidranyi Reformatus I
K-2009-048 Egyhéz Novajidrany 2009.12.23 150. 879
48
Myrai Szent Miklos
9 K-2009-053 Keresztény Egyhaz Budapest 2009.12.23 151. 858
A Svavanyai 2009.12.23
K-2000-096 | Nagycsaladosok Dévavanyai o\ anya 150. 943
50 Egyesulete
Arany Janos Reformatus
K-2009-099 | Gimnazium, Szakkéfzlskola Nagykoros 2009.12.23 150. 372
51 és Diakotthon
2009.12.23
5 K-2009-105 Csiko Sétanyi 4H klub Budapest 299. 871
4 ASi - 2009.12.23
K-2000-108 | GYermekekert Oktatasi Barcs 200. 704
53 Nevelési Alapitvany
K-2000-109 | TaNitOk Alapitvanya az lzsaki o) 2009.12.23 100. 980
Erdei Iskolaért
54
K-2009-119 Vasasért Egyesiilet Pécs-Vasas| 2009.12.23 200. 728
55
K-2000-134 | A Qyokerek megteremtesel oo qopos | 2009-12:23 200. 528
56 Alapitvany
Magyar Voroskereszt
K-2009-087 Szabolcs-Szatmar-Bereg Nyiregyhaza |2009.12.23 201. 295
57 Megyei Szervezete
i i A Fogyatékos Gyerekeinkérnt .
58 K-2009-125 Alapitvany Sarospatak | 2009.12.23 200. 191
K-2009-010 | Nyirség Konyvtar Alapitvany Nyiregyhéza | 2009.12.23 200. 499
59
) ) "Dunaszentgyorgyeért" .. 2009.12.23
60 K-2009-047 Egyesilet Dunaszentgyorgy 302. 071
i 4 2009.12.23
K-2009-049 Szendéi Reformatus Szendé 89. 184
Egyhazkozség
61
Hencida Fepdéséért .
. K-2009-051 Alapitvany Hencida 2009.12.23 201. 137
63 K-2009-056 | Egymasért Egyesiilet Edde Edde 2009.12.23 301. 687
K-2009-061 | Gyermekeinkért Egyesiulet Debrecen |2009.12.23 201. 619
64
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A Tevékeny Szeretet
Kodzosseége -
K-2009-104 Szenvedélybetegek Debrecen 2009.12.23 101. 826
Balmazujvarosi Nappali
65 intézménye
i i Alapitvany a Muronyi
oo | 20091221 4 6dasokert és iskolasokert  MUOY 12009.12.23 201.175
K-2009-085 | Mentalhigiénés Egyesiilet Békés |2009.12.23 202. 297
67
520 A 2009.12.23
K-2000-123 | VankozunkEgymashoz | gy 4y arok 199. 668
Kdzhasznu Alapitvany
68
Erezd magad j6l a
K-2009-117 Besenyszdgi Iskolaban Besenyszdg |2009.12.23 199. 572
69 Alapitvany
Abaujvari Reformatus L
70 | K-2009-118 Egyhazkozség Abadjvar | 5409 12 23 79.950
Ocsardi Faluszéggités A
71 K-2009-126 Kulturalis Egyes(]let Ocsar 2009.12.23 201. 129
K-2000-127 |  KOnnytilpari Kepzest Debrecen | 2009.12.23 201. 087
7 Tamogato6 Alapitvany
"Az értelmi fogyatékosok
K-2009-018 | fejlesztéséért" Kozhasznu Gyor 2009.12.23 80. 168
73 Alapitvany
Daranyért Kézrivelsdési és
K-2009-023 Faluszépti Kbzhasznu Darany 2009.12.23 202. 003
74 Egyesulet
o ) ) ) 2009.12.23
K-2009-089 | Erdéhati Fiatalokért Egyesilet  Méhtelek 200. 421
75
K-2009-090 | Empétia Iskolai Alapitvany Budapest 2009.12.23 99. 790
76
77 K-2009-100 | Bakonysarkanyért Alapitvany Bakonysérkér)éoog'12.23 201. 463
Foti Rémai Katolikus .
sy | K-2009-101 Eqyhazkozség Fot 2009.12.23 150. 613
Gyermekmosolyért . Lz
- K-2009-129 Alapitvany Peétervasara |2009.12.23 200. 748
K-2000-130 | N€ZZ JezusraReformatus| | g0 | 2009.12.23 201. 352
Hitéleti Alapitvany
80
K-2009-131 | Deriis 6regkor Alapitvany Pécs 2009.12.23 201. 163
81
K-2000-070 | KOrosszakali Cigany Korosszakal | 2009.12.23 301. 543
82 Demokratikus Egyesulet e '
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K-2009-072 SOTE RIA Alapitvany Budapest |2009.12.23 201. 261
83
K-2009-083 | CYermekoltalmazo Csalddok  ogqngray | 2009.12.23 149. 933
Egyesulete
84
K-2000-102 |  Gyermekortopediaert Miskolc ~ |2009.12.23 251. 001
g5 Alapitvany
Szebb Magyar J@ért
K-2009-120 | Kulturalis és Hagyomardyzé Debrecen 2009.12.23 199. 846
86 Alapitvany
K-2009-124 Szegedi Karszt-és Szeged 200. 857
87 barlangkutaté Egyesilet 9 2009.12.23 '
PLUSS, a Magyarorszagi
K-2009-073 HIV-pozitivokat Segih Budapest 2009.12.23 250. 867
88 Egyesulet
Teljes Erték Eletért 3
K-2009-113 AIapitVény Kaposvar 2009.12.23 200. 778
89
K-2009-001 | Tiszafa Kulturalis Egyesiilet Tiszaluc |2009.12.23 200. 268
90
Dél- somogyi .
K-2009-055 Ciganyszervezetek Szdvetsége Kaposvar 2009.12.23 201.245
91
Magyarorszagi
i i Fogyatékosokért Orszagosg .
K-2009-086 |  penanilitacios Kozhaszna | KECSKEMEt | 5009.12.23 202,159
92 Alapitvany
93 K-2009-121 Szertelen Egyesulet Debrecen 2009.12.23 201. 096
K-2009-059 Petervasaral Ifjisag Pétervasara |2009.12.23 201. 010
Egyesulet
94
95 K-2009-082 Gyermekekért Barati Kor Salgotarjan 2009.12.23 201. 113
"Gyermekétkeztetés 2000" . s
K-2009-092 Alapitvany Tiborszallas | 2009.12.23 201. 402
96
Kaszaper Oktatasért
97 K-2009-007 Alapitvany Kaszaper 2009.12.23 201.071
K-2000-011 | 'NAOYKOrOsi Kossuth Iskolaert -\ s 201. 338
Alapitvany 2009.12.23
98
A Homoki Diakotthon Fiatal
K-2009-015 | Dolgozéinak Egyesiilete a Homok 2009.12.23 199. 804
99 Seérilt Gyermekekért
i i Iszkaszentgyorgyi Természet- .
00 K-2009-025 | "5y srvezetvailEgyesilet Iszkaszentgydrgy 2009.12.23 200. 432
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K-2000-026 |  varazsceruza Ovodai Tiszavasvari |2009.12.23 100. 051
101 Egyesdulet
Akadalymentes Tanulasért . .
02 K-2009-032 Alapitvany Nyiregyhdza |2009.12.23 202. 744
Nyiregyhaza- Kertvarosi
K-2009-037 Agostai Hitvallasu Nyiregyhaza |2009.12.23 200. 600
103 Evangélikus Egyhaz
Debrecen-Téglaskerti
K-2009-038 Reformatus Misszioi Debrecen 2009.12.23 200. 362
Egyhazkozség T
104
Bacs-Kiskun Megyei .
105 K-2009-068 Allaskeresk Szovetsége Kecskemét 2009.12.23 199. 758
K-2000-077 |  1edyunk Egymasert Pécs- Somogy | 2009-12-23 201. 832
106 Egyesulet
Napsugar Kanoc Utcai
K-2009-045 Ovodasait Tamogato Budapest 2009.12.23 99. 845
Alapitvany o
107
K-2009-057 | Egyenb Esélyért Alapitvany Nagyvenyim |2009.12.23 201. 581
108
Vasasi Kulturdlis és .
K-2009-075 Hagyoménfl'rZG EgyeSUlet Pécs- Vasas 2009.12.23 201. 817
109
Vasasi Szent Borbala .
110 K-2009-080 Egyesilet Pécs- Vasas |50909.12.23 200. 214
K-2009-093 Szent Erzsebe.t. Rézsak Tergi Budapest 2009.12.23 99. 371
Egyesulete
111
i i Nagycsaladosok Korostarcsgi .. ..
112 K-2009-002 Egyesilete Korostarcsa 2009.12.23 201. 200
Deriis Gyermekkor .
13 K-2009-043 Alapitvany Pécs 2009.12.23 200. 556
K-2009-110 Mentelek Jogjéert Kecskemét | 2009.12.23 199. 692
Kdzhasznu Alapitvany
114
PARAZS Kazincbarcika vards
K-2009-132 | és Kornyéke Tizvédelméért| Kazincbarcika |2009.12.23 201. 981
115 Alapitvany
i i Hej6 menti Hagyomansrz e
16 K-2009-052 Kozhasznu Alapitvany Hej6baba 2009.12.23 201. 143
Tehetségekért Kézhasznu
K-2009-084 Alapitvany Budapest  |5009 1223 200. 370
117
K-2009-074 Lélek- Hang Egyesiilet Budapest |2009.12.23 201. 819
118
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"ldévonat" Olvasotabor .
K-2009-079 Kézhasznd Alapitvany Pécs 2009.12.23 99. 998
119
Noszvaji Ovodasokért .
120 K-2009-088 Alapitvany Noszvaj 2009.12.23 100. 006
) 25. 083. 000
Osszesen:

2.4.4. MOL - Uj Eurépa Alapitvany ‘Segithetek? Sport és mtivészet — tudomanyos tehetségtamogaté
program menedzsment feladatainak ellatasa

A MOL altal finanszirozott pdalydzati rendszerben meghirdetett tehetségtdmogatdsi program
palyéazatainak formai ellendrzését és szakmai el6értékelési feladatait szerzédés szerint negyedik éve
latjuk el. A tavaszi sport tehetségtdmogatdsi program és az 6szi miivészet — tudomany kategdria
program Osszességében tObb mint ezer palydzatdval kapcsolatos munkdkba — egyetemista fiatalokat
vontunk be megbizassal.

2.4.5. Baranya megyei civil szervezetek komplex szervezetfejlesztése projekt — a TAMOP -5.5.3.
08/02 Civil szervezeteknek szolgailtatd, azokat fejleszt6 szervezetek timogatasa c. projekt keretében

A projekt futamideje: 2009.03.01. — 2010.08.31. Szerz&déskotés idSpontja: 2009.04.20.

A finanszirozas forrdsa: Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Tarsadalmi Megtjulas Operativ Program

A projekt egészének koltsége:

A megval6sitds konzorciumban valésul meg, a Nevel6k Haza Egyesiilet (7624. Pécs, Szent Istvan tér
17.) konzorciumi vezetésével. Szervezetiink a megvaldsitdsban konzorciumi partnerként vesz részt. A
megvalésitdsban felvéllalt feladatunk a projekt egészének szakmai vezetése mellett a fejlesztési
folyamat projektfejlesztési komponensének megvalésitasa.

Villalt indikdtorok szamszert értékei a projektben

Indikator megnevezése Villalt érték
Programmal elért szervezetek szdma 350
Szolgéltatast (komplex szervezetfejlesztést) igénybevevd szervezetek szdma 32

A fejlesztési tervet sikeresen végrehajtd szervezetek szama 28

A szolgéltatdst igénybe vevé szervezetek koziil azon szervezeteknek aranya, melyek 70%
ugyfélkorének elégedettségi szintje né.

A szervezetiink dltal 2009-ben megvalésitott tevékenységek rovid leirasa:

A program targyat képz6 szervezeti fejlesztésekre valé jelentkezés formdja palyazat volt. A palyazatra
2009.05.04-ig lehetett jelentkezni. A palyazatok beérkezésének hatdrideje 2009.05.04. volt.

A pélyazati felhivasra Osszességében 40 baranyai megyei civil szervezet jelentkezett. A palyazatokban
kozolt informdcidk alapjan valamennyi jelentkez6 szervezetet komplex szervezetfejlesztésre alkalmas
ill. az un. alapozé miihelymunkdnk révé erre alkalmassd tehetd szervezetnek itéltiink. Az un.
alapszerz6dés megkotése el6tt 3 szervezet visszavonta a programba valé részvételi szandékat arra
hivatkozva, hogy a védrhatéan nagy idébeli leterheltséggel jaré fejlesztési folyamatot mégsem akarjak
vallalni.

A fejlesztési folyamatot felvéllal6 37 civil szervezettel 2009. 06. 05-ig un. alapszerzédést kotottiink. Az
alapszerz6dések tartalmazzak a folyamat egészére vonatkoz6 altalanos leirdsokat, a minden szervezet
szdmdra ugyanolyan szakmai tartalmat jelent6 un. kotelez6 beavatkozdsok felsoroldsat ill. a
munkatarsaink diagnézisok készitésére vald felhatalmazdsat.
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Az alapszerz6désekben szerepls felhatalmazdssal 37 szervezetnél szervezeti atvildgitast végeztink, 1
nap/ szervezet id6tartamban. (Mivel eredetileg csak 32 szervezetet terveztiink, az ezen feliili 5
szervezetnél koltségtérités és dijazas nélkiil végeztiik el a munkat). A diagnézisokat nem kotott
kérdéssor, hanem egy az interjik prioritdsait tartalmazé kérd6iv segitségével készitettiik el.

A szervezetek megismerését, ill. un. kozos definicids bézis létrehozasat szolgaltdk, az un. menedzsment
alapozé miihelymunkdk, melyet két csoportban, csoportonként 5 napban valdsitottunk meg, az
alabbiak szerint:

1. csoport: 2009.06.22.; 2009.06.23.; 2009.07.02.; 2009.07.03.; 2009.07.09.
2. csoport: 2009.06.26.; 2009.06.27.; 2009.07.06.; 2009.07.07.; 2009.07.08.

A diagnézisokat készit6 szakemberek elemzései, és az alapozé miihelymunkdk tapasztalatai alapjan
szakmai miihelymegbeszélések keretében szervezetenként un. Szervezeti fejlesztési terveket (fejlesztési
halokat) készitettiink, ami a fentiekben mar jelzett un. kotelez6 (minden szervezet szdmdra ugyanaz)
beavatkozasok mellett a szervezetspecifikus fejlesztési teriiletek, meghatdrozasat takarja. Minden
szervezet vonatkozdsdban jellemzGen 2-4 fejlesztési célt hataroztunk meg. A fejlesztési célok olyan,
jellemz8en mérhet6 kategéridkkal is biré véllaldsok, melyek varhaté moédon a fejlesztés 12 hénapos
id6szakdban teljesithet6ek. A fejlesztési célok megvaldsitdsat szolgdljadk szervezetenként, az un.
fejlesztési beavatkozdsok. Tovdabbd minden fejlesztési beavatkozds adott fejlesztési célhoz kothets. A
fejlesztési beavatkozdsokra a beavatkozdsok moédszereit is beavatkozdsonként rogzit6 halét
szerkesztettiink, mely tartalmazza minden beavatkozds tervezett napszamat is. Az eredeti tervek
szerint szervezetenként min 40, max. 50 napos fejlesztési tervvel szamoltunk tgy, hogy un. Puffer
napokat is épitettiink a rendszerbe, az esetleges plusz igények kielégitése érdekében.

A tényleges szervezeti adottsagok alapjdn atlagosan 43-48 nap/ szervezet a szervezeti fejlesztési tervek
fejlesztési tartalma. Az eredetileg tervezett 32 szervezet helyett 35 szervezet vonatkozasaban késziilt el
a fejlesztési terv. A hdrom szervezet fejlesztési napjait a puffer keretbdl fedeztiik.

A szervezeti fejlesztési tervekhez szervezetenként un. kiegészité szerzédéseket készitettiink, mely a
fejlesztési terv egészének mindkét fél altal torténd elfogadadsidt és a megvalésitdssal kapcsolatos
kotelezettségeket tartalmazza. A kiegészité szerz&désekkel és fejlesztési tervekkel a diagnézist készité
szakemberek minden szervezetet ismételten megldtogattak, s ismertették velitk a diagnézisok
eredményeit, ill. az adott szervezet adottsdgaihoz és lehet6ségeihez igazitott fejlesztési tervet. A
fejlesztési tervek szervezetek altal torténé elfogaddsat a kiegészit6 szerz6dések aldirdsai szentesitették.

A szervezeti fejlesztési tervek megvaldsitasa, a megval6sitis nyomon kovetése

A fejlesztési tervek megvaldsitdsara részletes id6terveket készitettiink. Ez azt jelenti, hogy minden
csoportos beavatkozds (képzés, v. facilitalt csoportmunka) id6pontjat el6re meghataroztuk, mar a 2010-
et érint6 id6szakra is. Az id6pontokat munkatédbldkba és a szervezetek szamara is elérhetd és kezelhet6
un. MIT (Maholnap Internet Tandcsadd) rendszerre toltottiik fel.

A MIT a projekt szakmai igényei szerinti fejlesztése ugyancsak a projekt targyat képezte.

Az oldal elérhetésége: ,maholnap.szimbiozis.hu/mit”. A fejlesztési folyamatba bevont szervezetek
szamdra két YOU TUBE-ra is feltett kisfilm segitett a rendszer alapfunkciéival valé ismerkedésben. A
rendszer fejlesztés kovets lehetSségei:

Szervezeti oldalrél:

- szervezeti fejlesztési tervek elérése;

- a fejlesztési beavatkozdsok id&pontjainak elérése, beavatkozdsok tematikdi, hand-outjai
elérhet6k; adott csoportos fejlesztésben résztvevék férumozhatnak; mind a fejleszt6kkel, mind
pedig egymadssal is levelezhetnek. A fejlesztési beavatkozds elemei datumrendszerben
rendezhetévé valnak.

Fejleszt6i oldalrol:

- adott szervezet mar megvalosult fejlesztési beavatkozasai legytijthet6k;

- fejleszt6k adott fejlesztésre vonatkozé un. fejleszt8i tapasztalatai elérhetSk (ezt a szervezetek
nem latjak);

- a szakmai és programvezetés szdmdra a fejleszt6k teljesitései akar havi bontdsban is
kovethetok.
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Az fejlesztések idGpontjainak rogzitésében alapvetfen szakmai szempontokat vettiink figyelembe. A
tandcsadasi metédussal megvaldsulé beavatkozdsok idépontjait nem rogzitettitk elére — ezt minden
szervezet sajat tandcsaddjaval egyedi médon egyezteti, ill. fogja egyeztetni.

A szakmai feladatok atlathaté és kezelhet6 bonyolitdsa érdekében protokollt készitettiink mind a
csoportos, mind pedig az egyéni (tandcsaddsi) folyamat megvalésitdsdra. A protokoll tartalmazza a
szervezéssel, megvaldsitissal és teljesitésigazoldssal kapcsolatos mindazon feltételeket és
kovetelményeket, melyeket adott fejleszt6 v. fejleszté teamnek a fejlesztés sordn alkalmaznia kell.

A szervezetiink altal 2009-ben megvalésitott, v. megkezdett konkrét fejlesztési beavatkozasok a
kovetkez6k voltak:

Projektfejlesztés és menedzsment facilitalt csoportmunka, 2 csoportban, a 6 nap/ csoport eléirdnyzott
miihelymunkébdl a beszamoldsi id6szakban csoportonként 2 nap;

Facilitator: Pontyos Tamaés

Szervezet specifikus tanacsadasi folyamat/ projektfejlesztés és menedzsment

Szervezeti tandcsad6k: Bobok Bedta; Keserti Karoly; Pontyos Tamas; Végh Mérta);

A program sordn timogatott, fejlesztéssel érintett szervezetek a kovetkezdk:

S.sz. | Szervezet neve Telepiilés
1 Magyar Maltai Szeretetszolgdalat Pécsi Csoport- Csillahdz Pécs

2 Dr. Horvath Béla Kornyezetvéd6 és Ertékvéds Egyesiilet Siklés

3 Vasasi Szent Borbéla Egyesiilet Pécs

4 Vasasért Egyesiilet Pécs

5 Nyolc Boldogsag Alapitvany Pécs

6 Tehetség- var Egyesiilet Siklos

7 Tamasz Alapitvany Pécs

8 Magyarorszagi Németek Pécs- Baranyai Nemzetiségi Kore Pécs

9 Nevel6k Haza Koérusalapitvany Pécs

10 Hindu- magyar Kulturdlis Alapitvany Pécs

11 Pécsi Egyetemistdk Egyestilete Pécs

12 Orménsagi Orchidedk Csényoszrd
13 Szemem Fénye Alapitvany Pécs

14 Noé Barkaja Egyesiilet Pécs

15 Alsémocsoladiak Barati Kore Alsémocsolad
16 Istenkuti Kozosségért Egyesiilet Pécs

17 Egyiitt Kémes Korzet Gyermekeiért Alapitvany Kémes
18 Tett- Hely Ifjasagi Egyesiilet Pécs
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19 Mérfoldks Egyestilet Pécs
20 Szocidlis Hal6 Egyesiilet Pécs
21 Falusi Turizmus Szovetség Pécs
22 Inter - Magyar Kulturdlis Egyestilet Pécs
23 Szociélis Szolgaltatdsokért Egyestilet Pécs
24 Zold Hid Alapitvany Pécs
25 Somogyi Betyarok Pécs
26 Tegyiink Egymasért Egyestilet Pécs
27 Arany Hid Alapitvany Pécs
28 Devi Art Alapitvany Pécs
29 Opus Alapitvany Pécs
30 Baranya Megyei Falugondnokok Egyestilete Bogdasa
31 Kerekesszék Klub Alapitvany Pécs
32 Fogd a Kezem Alapitvany Pécs
33 Dertis Oregkor Alapitvany Pécs
34. Orménsag Szive Alapitvany Vajszl6
35. Dél Szél Alapitvany — EKF Off Pécs

2.4.6. Pénzbeli tamogatas nytjtasa

Pélyazat uton a kuratérium 2009.11.09-én két szervezetnek itélt oda pénzbeli tdimogatast szervezeti
programjaik megvalésitasara:

S.sz. Témogatott szervezet | A projekt tartalma A Tamogatds 2009-ben
megnevezése szerz6déskotés | szerzédés atutalt
id6épontja szerinti Osszege | tdmogatds (Ft)
(Et)
1. Szilagyi Erzsébet | Tusnadi Gyermekotthon | 2009.11.13. | 468.002 468. 002
Néegylet konyhéjanak
eszkdztdmogatdsa
2. Filadelfia Rumungro fiatalok motivalasga(2010-es 1.000.000 0
Alapitvany a kozépfoka eés fefokl | szerzédésk
képzéshez, Nyirteleken @$tés)
kdrnyékeén
Osszesen: 1.468.002 468.002
MAHOLNAP ALAPITVANY Kdzhasznusagi jelentés
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2.5. A szervezet vezetése

A szervezet dontési struktardjanak, vezetésének, képviseletének f6bb jellemzéi, a vezet6 tisztségvisel6k
adatai az aldbbiak:

A Maholnap Alapitvany kuratériuma:

A kuratérium elnoke:

Héjj Tibor

A kuratérium alelnoke:

Séndor Zsolt

Kuratériumi tagok:

Dr. Korencsi Attila

J. Toth Gébor

Jan Riemersma

Az Alapitvany cégszer( aldirdsi joggal rendelkez6 képviseli a birdsagi bejegyzés szerint:
Héjj Tibor - az alapitvany kuratériumdnak elnoke

Séndor Zsolt - az alapitvany kuratériumdanak alelnoke

A palyazati projektek szakmai birdlatat végzé szakért6i bizottsag:

Herbai Istvédn; Németh Margit; Rubovszky Eva; Tolgyes Gabriella; Hargitai David.
Az Alapitvany Feliigyel6 Bizottsaga:

Elnok: Deédk Lészlo

Tagok: T6th Janos; Gyetvai Géza

2.6. Szervezeti felépités
A szervezet 6ndll6 részegységekre nem bonthato.

A szervezet igazgatoéi tisztségét elldtja: Végh Marta

2.7. Foglalkoztatottak

A szervezet foglalkoztatasi helyzetének f6bb jellemz6i az aldbbiak: Az Alapitvany atlagos alkalmazotti
létszama 2 f6.

Mozgosithaté onkéntesek szama akcioktol, projektektdl fiiggden 2-31 £6.

3. A vagyon felhasznéldsa

3.1. A vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

A vagyon felhasznalasdval kapcsolatos kimutatas az aldbbi:

Vagyoni helyzet alakuldsa
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) Valtozas
Megnevezés (1000HUF) El6z6 év Téargyév | Ertékben | %-ban
Indulé t6ke 10 000 10 000 0 0.00
Toékevdltozés 23393 25 348 1955 8.36
Vallalkozasi eredmény 0 0 0 0.00
Ko6zhasznt tevékenység eredménye 1955 6 969 5014| 25647

3.2. Kiegészités a vagyoni helyzet alakulasdhoz

A vagyon felhaszndldsdt megfeleléen mutatja be a kimutatds, annak értelmezéséhez kiegészitd

informdciék kozlése nem sziikséges.

4. Koltségvetési timogatisok felhasznélisa

4.1. Koltségvetési timogatisok bemutatasa

A szervezet a targyévben koltségvetési timogatast is igénybe vett. A tdmogatasok jellemzéi a targyévi
kozhasznt tevékenység és a bevételek részletezésénél kertilnek bemutatasra.

4.2, Koltségvetési timogatasok felhaszndlasa

A koltségvetési tamogatasok felhaszndldsat mutatja be az alabbi tabldzat:

Koltségvetési timogatasok felhaszndlasa

Kapott Felhasznalds
Tamogatas (1000HUF) osszeg | Célszerint | Miikodési | Maradv
any

Személyi jovedelemadé 1%-dnak kozcélu
felhaszndladsdra 0 0 0 0
Kozponti koltségvetési szervtSl mas, elkiilonitett dllami
pénzalap és szervei 12 888 12 888 0 0
Helyi 6nkorményzatok és szervei 0 0 0 0
Kisebbségi telepiilési énkormdanyzatok és szervei 0 0 0 0
Telepiilési onkormdanyzatok tarsuldsai és ezek szervei 0 0 0 0
Alapité 0 0 0 0
Miés forrés 45 079 45 079 0 0
Osszesen: 57 967 57 967 0 0

5. A tirgyévi gazdilkodéis bemutatésa

5.1. Bevételek
Kapott taimogatasok

A MAHOLNAP ALAPITVANY tirgyévi kapott tdmogatdsait mutatja be a jogszabaly szerinti

bontédsban az alédbbi tdblazat:

Kapott tairgyévi tamogatasok forrasonként

MAHOLNAP ALAPITVANY
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Tamogato Osszeg
(1000HUF)
Személyi jovedelemadd 1%-dnak kozcéld felhaszndldsara 0
Kozponti koltségvetési szervtdl més, elkiilonitett dllami pénzalap és szervei 12 888
Helyi 6nkorményzatok és szervei 0
Kisebbségi telepiilési inkormdanyzatok és szervei 0
Telepiilési onkormdanyzatok tarsuldsai és ezek szervei 0
Alapito6 0
Mads forras 45 079
Osszesen: 57 967

Palyazati aton elnyert tamogatasok

A szervezet altal a targyévben pdalydzati tton elnyert kapott tdimogatasok az aldbbiak:

Pélyazati Gton elnyert timogatisok

Elnyert
Pélyazat Kiiré6 Osszeg
1000HUF
TAMOP 5.5.3. Civil szervezetek komplex Nemzeti Fejlesztési Ugynokség,
szervezetfejlesztése program Térsadalmi Megtjulds Operativ Program 12 888
RENOVABIS RENOVABIS E.V. DOMBERG 5025
Osszesen: 17 913

A konyvtamasz program donorszervezetei, s az altaluk szerz6désben meghatarozott aron — atadott
adomdinyok értéke:

S.sz. | Donor kiadé Osszeg (Ft)
1. | AbOvo kiad6 519. 055
2. Animula kiadé 187.500
3. Anonimus kiad6 6. 504. 385
4. | Aréna 2000 kiad6 1. 121. 500
5. | Atheneum kiad6 27. 820
6. | Bibliatarsulat kiad6 15. 000
7. Bookline kiadé 14. 730
8. Coldwell 837. 800
9. | Ex BB kiadé 34.761
10. | Fiesta kiad6 500. 000
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11. | Kélvin kiadé 15.700
12. | Gladiator kiad6 101. 400
13. | Gléria kiad6 379.900
14. | Harmat kiadé 53. 500
15. | Hermész kiad6 898. 500
16. | Holnap kiad6 7000
17. | Jaffa kiad6 58. 900
18. | Kléris kiad6 29.520
19. | Korona kiad6 345. 950
20. | Konyvfakaszté kiad6 211. 800
21. | L’'Harmattan 60. 500
22. | Magvet6 kiad6 34.510
23. | Nap kiad6 376.230
24. | Naphegy kiad6 448. 300
25. | Napkat kiadé 1. 432. 950
26. | Napviladg kiad6 1.742.236
27. | Réci6 kiad6 94.125
28. | Saxum kiad6 50. 200
29. | Sik kiadé 773. 600
30. | Széphalom kiadé 113. 800
31. | Sz. Gellért Kiad6 80. 150
32. | Tericum kiadé 1. 211. 400
33. | UjMandatum kiadé 14.749. 540
34. | Ulpius kiadé 3.006. 000
35. | Well-Press kiad6 1. 319. 150
36. | Mora kiad6 132.771
37. | Corvina kiad6 40. 670
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38. | Filmkapu kiadé 323. 960

39. | Filosz Human kiad6 22.000

40. | Nyitott konyvkiadé 402. 800

41. | Pesti Kalligram 54. 660

42. | Bibliaiskoldk Kozossége 25. 000
Osszesen: 38.341. 538
MAHOLNAP ALAPITVANY Kdzhasznusagi jelentés
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Tagdijbdl szdrmazo bevételek: A szervezet a tadrgyévben tagdij cimén bevételt nem realiz4lt.

Maginadomdanybél szdrmazé bevétel:

Adomany 0Osszeg
1000HUF
Magédnadomany Budavari Theresia 1.567
Osszesen: 1.567

Kbzhasznu tevékenység bevételei

A MAHOLNAP ALAPITVANY kozhasznu tevékenységének ggiévi bevételeit mutatja be az alabbi

tablazat:

Kbzhasznu tevékenység bevételei

Jogcim Osszeg
(1000HUF)
Uj Eurdpa Alapitvany 779
Osszesen: 779

Egyéb kézhasznu bevételek

A szervezet kdzhasznu tevékenységének targyévbdmséeteleit mutatja be az alabbi tablazat:

Kbzhasznu tevékenység egyéb bevételei

Jogcim Osszeg
(1000HUF)
KAMAT BEVETEL 1 805
Osszesen: 1 805

Véllalkozasi tevékenyseg bevételei

A MAHOLNAP ALAPITVANY a targyévben vallalkozasi tékenységet nem végzett.

5.2. Kiadasok
Cél szerinti juttatasok

A szervezet éltal a tArgyévben nyujtott cél szepintatdsokat mutatja be az alabbi tablazat:

Targyévben nydijtott tamogatasok, juttatasok

Juttatas Osszeg
(1000HUF)
PENZBELI TAMOGATAS 468.002
KONYVTAMASZ ADOTT KONYVTAMOGATAS 28. 98]
SZAKMAI SZOLGALTATAS NYUJTASA ADOMANYKENT (RENOVABIS 2) 9.571
Osszesen: 39 020
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Vezet6 tisztségvisel Sk juttatasai
A szervezet vezet6 tisztségviseldi a targyévben semmiféle juttatdst nem kaptak.
Ko6zhaszni tevékenység miikodési koltségei

A kozhasznu tevékenységhez kapcsolod6 miikodési koltségek az altalanos szabdlyok szerint kertiltek
elszamolasra.

Villalkozasi tevékenység raforditasai

A MAHOLNAP ALAPITVANY a targyévben véllalkozési tevékenységet nem végzett.

5.3. A targyévi gazddlkodas értékelése
Ko6zhaszntsagi cél teljesiilése

A szervezet a létesit6 okiratdban meghatdrozott kozhasznii tevékenységét a targyévben kozhaszni
céljanak megfelelGen latta el.

6. Koszonetnyilvinitas

6.1. Koszonet a timogatéknak

A MAHOLNAP ALAPITVANY eztton fejezi koszonetét mindenkinek, aki tevékenységének ellatashoz
a tdrgyévben anyagi vagy nem anyagi segitséget nytjtott.
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